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     POLÍTICA INTEGRADA 
 

La Direcció d'Arnó estableix una política  integrada orientada a satisfer les expectatives dels seus clients, respectar el medi ambient i vetllar 
per la seguretat i la salut en els seus centres de treball, així com de la seguretat vial, al desenvolupar les activitats que realitza de construcció, 
extracció i tractament d’àrids, fabricació de formigó, fabricació d'aglomerat asfàltic, conservació, explotació i manteniment d’infraestructures viaries 
i urbanes.  

En aquesta política integrada, Arnó defineix els següents elements fonamentals: 

• Mantenir  un Sistema de Gestió lntegrat  de Qualitat, Medi Ambient, Seguretat i Salut i Seguretat Vial, basat en el compliment dels 
requisits  de les Normes ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2023 i ISO 39001:2013. 

• Comprometre’s a proporcionar condicions de treball segures i saludables per la prevenció de lesions i deteriorament de la salut. 

• Eliminar els perills i reduir els riscos per assegurar la seguretat i salut en el treball. 

• Promoure la consulta,  participació, motivació, compromís i responsabilitat de tots  els seus treballadors, subcontractats i 
proveïdors amb el funcionament  del Sistema de Gestió Integrat. El desenvolupament d'aquesta Política tindrà la finalitat d'assolir els 
nivells de qualitat requerits per a la satisfacció del client i les seves expectatives, per prevenir la contaminació i el malbaratament  
dels recursos naturals per tal de prevenir la degradació del medi ambient i els danys i el deteriorament de la salut. 

• Establir programes de formació que permetran disposar d'un personal amb un alt nivell de qualificació per exercir les seves activitats. 

• Millorar contínuament l’eficàcia dels seus processos interns  en l'execució de les activitats. 

• Establir objectius i  revisar-los  periòdicament. 

• Complir amb els requisits legals, normatius i d'altres que Arnó subscrigui, en matèria de Qualitat, Medi Ambient, Seguretat i Salut i 
Seguretat Vial.  

• Disposar de procediments d'actuació en cas de situació crítica i/o accident laboral o mediambiental per evitar o reduir les 
conseqüències. 

•  Prevenir i minimitzar la sinistralitat laboral, així com els efectes negatius dels aspectes mediambientals que afecten als nostres 
centres de treball. 
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